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CONTEXTUALIZACION

El Plan Estratégico Institucional PEI 2023-2026 es un instrumento gerencial que define
el derrotero de Prosperidad Social para el cuatrienio a través de la definicién de sus
principales objetivos, estrategias para cumplirlos y las metas asociadas. El PEI se alinea
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, el
Plan Estratégico Sectorial 2023-2026, y se enmarca en las dimensiones y politicas
definidas en el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG). De esta manera, se
consolida la directriz estratégica de la gestién institucional sobre la cual se debe construir
el plan de accion institucional anualizado.

OBJETIVO

Presentar el seguimiento en el avance del Plan Estratégico Institucional del Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social, en el que se realiza una descripcién del avance
a nivel de los indicadores definidos en la formulaciéon del plan para el cuatrienio 2023 -
2026.

https://prosperidadsocial.gov.co/
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INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2023 - 2026
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

En el presente informe encontrard los avances alcanzados en el Plan Estratégico
Institucional durante el segundo trimestre 2024.

Para obtener mas detalles e informacion del Plan Estratégico Institucional 2023 - 2026
formulado vigente y seguimientos anteriores dar clic en el siguiente enlace:

https://prosperidadsocial.gov.co/transparencia/planeacion/ .

A continuacion, se presentan las tablas consolidadas de los indicadores del Plan Estratégico
Institucional con las metas 2024 y del cuatrienio, el avance alcanzado en el segundo
trimestre 2024 y el estado de ejecucion de los indicadores.

Tabla 1. Comparativo avance 2do trimestre 2024 - Metas 2024

Ejecutad
J o % de
2do
. Avance avance
. Meta trimestre
Indicador acumulado | respecto a
2024 2024-
2024 la meta
Reporte 2024
Cuantitativo

1. Mejorar el nivel de vida de la poblacion en situacion de pobreza y de
vulnerabilidad, con el fortalecimiento del acompafamiento familiar vy
comunitario y la concurrencia de la oferta social pertinente

Implementacion de la
Secretaria Técnica de la Mesa 4 1 1 . 25%
de Equidad

Hogares acompafiados por el
Programa de
Acompafiamiento Familiar y
Comunitario para la
Superacion de la Pobreza
Extrema

Acceso efectivo para la
poblacion atendida por
Prosperidad Social en
servicios de oferta 2.000.000 | 177.458 178.044 ® 9%
complementaria para la
superacion de la pobreza y
pobreza extrema.

2. Fortalecer la inclusiéon social y productiva de la poblaciéon en situacion de
pobreza y de vulnerabilidad mediante el aumento de las oportunidades y el
desarrollo de capacidades para la generacion de ingresos y la garantia al
derecho humano a la alimentacion.

310.000 0 0 ® 0%

https://prosperidadsocial.gov.co/
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Ejecutado % de
. 2a0 Avance avance
. Meta trimestre
Indicador acumulado | respecto a
2024 2024-
2024 la meta
Reporte 2024
Cuantitativo

Hogares beneficiados a través
de los programas del sistema | 3.000.000 519.408 519.408 . 17%
de transferencias
Estrategia de atencién
integral para la inclusién
produ::_tjva y soqgl Qe la 1 0 0 . 0%
poblacion beneficiaria de la
entidad (gestidon de oferta
interna y externa) disefiada.
Unidades productivas
_atend!(zlas en programas de 61.140 0 4.797 . 8%
inclusion productiva y
generacién de ingresos
Hogares I_3enef|C|ar|o_s_con 32.276 0 0 ® o
mejoramientos de vivienda.
Hogares atendidos con
lenvendones pore e | oo | 2 z
alimentos. ® 0,003%
NUmero de beneficiarios del Por definir 1.449 1.449 @ 1440
programa de Jévenes en Paz
Proyectos de infraestructura
social y productiva 34 0 0 ® %
entregados.

3. Fortalecer las capacidades institucionales y la articulacion con las direcciones
regionales para una gestion orientada a resultados, en el marco del desarrollo
del talento humano, la atencion al ciudadano, la transparencia, la innovacion, la
mejora continua, la transformacion digital para el logro de la Paz Total.

Desempefio del Modelo de

Operacién por procesos de la 84% 0% 0 ‘ 0%
Entidad

indice de desempefio o o o
Institucional 96,5% 0% 0 ® o%
Sistema de Gestion 4 1 4 ® 100%

certificados

https://prosperidadsocial.gov.co/
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atencion multicanal y de la
participacion ciudadana.

Ejecutado % de
2do
. Avance avance
. Meta trimestre
Indicador acumulado | respecto a
2024 2024-
2024 la meta
Reporte 2024
Cuantitativo
Avance en la implementacién
del Plan de Transversalizacion 50% 35% 35% . 60%
del Enfoque Diferencial
Avance anual en el
cumpllmlento de_ Io_s Planes de 100% 58% 58% ¢ 58%
accion y fortalecimiento
institucional de victimas
Avance en el cumplimiento
del Plan de Implementacion y
Seguimiento a las o o o o
Contribuciones Determinadas >0% 28% 28% . 28%
a Nivel Nacional (NDC por su
sigla en inglés)
Avance en el cumplimiento
del Plan de Fortalecimiento 40% 25% 25% . 63%
del liderazgo y articulacion
Avance en el cumplimiento
del Plan de Gestién del 40% 35% 35% . 88%
Conocimiento y la innovacién
Avance en el cumplimiento
del Plan de Tecnologias de la 100% 49% 49% . 49%
Informacion - PETI
Avance en la implementacién
del Plan del Sistema Gestion 550, 9% 16% o 16%
de Documento Electrénico de
Archivo (SGDEA).
Plan Estratégico de
Comunicaciones formulado, 50% 40% 80% ® 80%
aprobado y ejecutado.
Percepcién de la relacién
Entidad - ciudadano en el
marco de la estrategia de 87% 79,5% 79,5% . 91.4%

Fuente: Creacion GIT Gestidn Proyectos y Presupuesto (OAP) Departamento Administrativo para

la Prosperidad Social.

https://prosperidadsocial.gov.co/
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Tabla 2 Comparativo avance 2do trimestre 2024 - Metas Cuatrienio 2023 - 2026

o
Avance meta e
. Meta cuatrienio me_ta .
Indicador . . cuatrienio
Cuatrienio acumulada acumulada
2023- 2026 2023-2026

1. Mejorar el nivel de vida de la poblacion en situacién de pobreza y de
vulnerabilidad, con el fortalecimiento del acompaifiamiento familiar y
comunitario y la concurrencia de la oferta social pertinente.

Implementacién de la Secretaria

[0)
Técnica de la Mesa de Equidad. 16 9 56%
Hogares acompafiados por el
Programa de Acompafiamiento 1.300.000 48.736 4%

Familiar y Comunitario para la
Superaciéon de la Pobreza Extrema

Acceso efectivo para la poblacion
atendida por Prosperidad Social en
servicios de oferta complementaria 8.000.000 3.350.105 42%
para la superacion de la pobreza y
pobreza extrema.

2. Fortalecer la inclusiéon social y productiva de la poblacién en situacion de
pobreza y de vulnerabilidad mediante el aumento de las oportunidades y el
desarrollo de capacidades para la generacion de ingresos y la garantia al
derecho humano a la alimentacioén.

Estrategia de atencidén integral para
la inclusién productiva y social de la

poblacion beneficiaria de la entidad 1 0 0%
(gestion de oferta interna y externa)

disefiada.

Hogares beneficiados a través de los No es una meta | No es una meta
programas del sistema de 3.000.000 acumulativa acumulativa
transferencias 519.408 519.408

Unidades productivas atendidas en
programas de inclusion productiva y 119.260 22.512 19%
generacion de ingresos

Hogares beneficiarios con

) . = 129.104 718 1%
mejoramientos de vivienda.

https://prosperidadsocial.gov.co/
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% Avance
Avance meta
. meta
. Meta cuatrienio L
Indicador . cuatrienio
Cuatrienio acumulada acumulada
2023-2026 | ,023-2026
Hogares atendidos con
intervenciones para mejorar el 158.030 21.037 13%
acceso y consumo de alimentos
Numero de berlef|C|ar|os del 100.000 1.449 1.449
programa de Jévenes en Paz
Proyectc_)s de infraestructura social y 60 8 13%
productiva entregados.

3. Fortalecer las capacidades institucionales y la articulacién con las direcciones
regionales para una gestion orientada a resultados, en el marco del desarrollo
del talento humano, la atencion al ciudadano, la transparencia, la innovacion, la
mejora continua, la transformacion digital para el logro de la Paz Total.

Desempefio del Modelo de
Operacidn por procesos de la
Entidad

90%

0%

0%

Indice de desempefio Institucional

97,5%

0%

0%

Sistema de Gestion certificados

67%

Avance en la implementacién del
Plan de Transversalizacion del
Enfoque Diferencial

100%

60%

60%

Avance anual en el cumplimiento de
los Planes de accién y
fortalecimiento institucional de
victimas

100%

58%

58%

Avance en el cumplimiento del Plan
de Implementacién y Seguimiento a
las Contribuciones Determinadas a
Nivel Nacional (NDC por su sigla en
inglés)

60%

28%

47%

Avance en el cumplimiento del Plan
de Fortalecimiento del liderazgo y
articulacion

100%

25%

25%

https://prosperidadsocial.gov.co/
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% Avance
Avance meta
.. meta
. Meta cuatrienio L
Indicador . cuatrienio
Cuatrienio acumulada acumulada
2023- 2026 2023-2026
Avance en el cumplimiento del Plan
de Gestién del Conocimiento y la 100% 35% 35%
innovacion
Avance en el cumplimiento del Plan
de Tecnologias de la Informacion - 100% 49% 49%
PETI
Avance en la implementacién del
Plan del Sistema Gestién de o o o
Documento Electrénico de Archivo 100% 16% 16%
(SGDEA).
Plan Estrategico de Comgmcacmnes 100% 80% 80%
formulado, aprobado y ejecutado.
Percepcion de la relacion Entidad -
cmdadapo en el marco de Ia_u 93% 79,5% 85%
estrategia de atencion multicanal y
de la participacion ciudadana.
Fuente: Creacidon GIT Gestidon Proyectos y Presupuesto (OAP) Departamento Administrativo
Para la Prosperidad Social.
Tabla 3 Reporte Cualitativo y/o Notas 2do trimestre 2024
Dependencias anee
Indicador P acumulado Reporte Cualitativo y/o Notas
Responsable 2024
Durante el segundo trimestre de 2024 la
Secretaria Técnica de Mesa Equidad realizd
reunion preparatoria para la decimocuarta
sesidn extraordinaria, modalidad virtual llevada
a cabo entre 23 y 25 de abril de 2024, en la que
se trataron y aprobaron los siguientes puntos:
Implementacion de la | Subdireccion para
Secretaria Técnica de |la Superacién de 1 a) Montos diferenciados para adultos mayores
la Mesa de Equidad. |la Pobreza de 80 afios del programa Colombia Mayor, asi
como la posibilidad de ampliar la medida a
adultos mayores beneficiarios menores de 80
afos, de acuerdo con la disponibilidad
presupuestal y Marco Fiscal de Mediano Plazo.
b) Ampliacién de la linea de intervencién "Para
atencién a emergencia" del programa Renta

https://prosperidadsocial.gov.co/
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Indicador

Dependencias
Responsable

Avance
acumulado
2024

Reporte Cualitativo y/o Notas

Ciudadana para abordar todo el espectro de la
Proteccidn Social Adaptativa. Aprobar la
actualizacion del componente de emergencia del
programa Renta Ciudadana.

Adicionalmente, desde la Subdireccion General
de Prosperidad Social se realizaron nuevos
ajustes al Reglamento Interno de la Mesa de
Equidad para revision de DNP y posterior
aprobacion en prdximas sesiones de la Mesa.

Hogares
acompafados por el
Programa de
Acompafiamiento
Familiar y
Comunitario para la
Superacion de la
Pobreza Extrema

SGSP- Direccion
de
Acompafamiento
Familiar y
Comunitario

El proyecto solicité recursos para la vigencia
2024 por 486 mil millones para el
acompafamiento y gestion de la oferta de
aproximadamente 384.000 hogares; sin
embargo, la asignacion de recursos fue de 22
mil millones, para desarrollar el
acompafamiento lo que impide el cumplimiento
de la meta para la vigencia.

No obstante, se avanzo en el disefio
metodoldgico en los siguientes puntos: la
revision de experiencias metodoldgicas de 2023
correspondiente a los documentos “Cartilla
Hogar” en los 5 grupos de operacion e
identificacion de oportunidades de mejora, y de
la “Guia Cogestor Social”. Definicién de la linea
grafica para la Cartilla de hogares - operacidn
2024. Asi como el disefio de Cartilla del Hogar-
operacion 2024.

Acceso efectivo para
la poblacién atendida
por Prosperidad
Social en servicios de
oferta
complementaria para
la superacion de la
pobreza y pobreza
extrema.

SGSP- Direccién
de Gestidn y
Articulacidn de la
Oferta Social

178.044

En el mes de abril se atendieron los siguientes
beneficiarios:

*A través de los programas de empleabilidad
con vinculacion a un empleo formal o formacion,
a través del programa Cierre de Brechas que
esta enfocado en atencién a mujeres, se
atendieron 505 personas.

*Se recibe el reporte oficial del Ministerio de
Educacion Nacional del acceso efectivo de
173.437 nifios y nifias que se matricularon en el
grado transicion, con fecha de corte Marzo 2024.
En el mes de Mayo se atendieron 3.422
beneficiarios asi:

*En Jovenes Creativos, se atendieron 299
beneficiarios efectivos de la Fundacion ROFE

*A través de la estrategia Gestion de
Oportunidades Laborales - GOL se gestionaron
ofertas de empleo para 105 personas.

*Se facilita el acceso efectivo de 3018 personas
a servicios y atenciones pertinentes para la
inclusion social y productiva de la poblacién
sujeto de atenciéon de Prosperidad Social.

En el mes de Junio:

* Se atendieron 94 beneficiarios efectivos del
programa de educacion Financiera de "Cuentas
sin Cuento" de la Fundaciéon Bancolombia.

https://prosperidadsocial.gov.co/
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Avance
acumulado Reporte Cualitativo y/o Notas
2024

Dependencias

Indicador Responsable

Entre el 30 de abril y el 17 de mayo se realizd la
primera entrega de transferencias monetarias a
519.408 hogares registrados en la linea de
intervencion de Valoracion del Cuidado del
programa Renta Ciudadana.

Durante el segundo trimestre de 2024 se
continla avanzando en la reglamentacion e
implementacion de los programas:

Programa Renta Ciudadana: se focalizaron y
registraron los hogares de la linea de Valoracion
del Cuidado en el Sistema Integral de
Informacion de Transferencias Monetarias -
SIITM y se realizd la primera entrega de las
transferencias monetarias correspondientes al
primer ciclo operativo del 2024, beneficiando a
519.408 hogares. En el mes de junio se realizd
el proceso de liquidacion de las transferencias
monetarias correspondientes al segundo ciclo
operativo de 2024, el cual se espera dispersar a
los hogares beneficiarios en el mes de julio. Se
expidid la Resolucion 01132 de 19 de junio, que
reglamenta la linea de intervencion de
"Colombia sin Hambre", a partir de la cual se
inicia la ejecucion del primer ciclo operativo,
para los hogares de esta linea de intervencion.
Hogares beneficiados Programa Renta Joven: se realizd la liquidacion
a través de los Direccion de y entrega de transferencias correspondiente al
programas del Transferencias 519.408 primer ciclo operativo del 2024, beneficiando a
sistema de Monetarias 122.494 jovenes con transferencia monetarias
transferencias por valor de $47.439.600.000. Se tiene lista la
liquidacion del segundo ciclo operativo para
iniciar entrega a los jévenes beneficiarios en el
mes de julio. Se encuentra en proceso el cruce
de bases de datos para la identificacidon de los
hogares a los cuales pertenecen estos jovenes y
de la identificacion de los hogares beneficiados
con el programa Renta Ciudadana, que ampliara
la meta de hogares atendidos.

Programa Compensacion IVA: se expide la
Resolucion, 00552 del 05 de abril de 2024, que
modifica parcialmente la Resolucién 1827 de
2023, en donde se establecen los criterios de
identificacion y seleccidn de los hogares
potenciales beneficiarios, se determinan los
criterios para la ordenacién y priorizacion del
listado de hogares del programa Compensacion
de/Impuesto sobre las Ventas — IVA, con el fin
de armonizar este programa con el de Renta
Ciudadana. Se encuentra lista la liquidacién que
beneficiara a 2 millones de hogares con la
entrega de las transferencias monetarias en el
mes de julio.

Programa Colombia Mayor. el 17 de mayo de
2024 se expidid la resolucidén nimero 0809 “Por
medio de la cual se establece el monto

https://prosperidadsocial.gov.co/
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Indicador

Dependencias
Responsable

Avance
acumulado
2024

Reporte Cualitativo y/o Notas

diferenciado de la transferencia monetaria para
los beneficiarios activos con edad igual o mayor
a 80 afios en el Programa de Proteccion Social al
Adulto Mayor - Colombia Mayor”. Los
beneficiarios de 80 afios y mas reciben $225 mil
pesos mensuales y los menores de 80 afos
continlian recibiendo los $80 mil mensuales. Con
corte a 30 de junio se han entregado las
transferencias monetarias de 6 ciclos operativos,
en los cuales se ha beneficiado a 1.689.065
adultos mayores con transferencias monetarias
por valor de $1.012.332.435.000, de los cuales
501.663 corresponden a adultos de 80 anos y
mas.

Unidades productivas
atendidas en
programas de
inclusion productiva y
generacion de
ingresos

Direccion de
Inclusion
Productiva

4.797

IRACA: el programa IRACA formulé para el
periodo 2025-2028, la ficha de inversion
“Implementacidn de estrategia integral de
mejoramiento de capacidades y oportunidades
de la alimentacion, generacion de ingresos y
promocion de la integridad étnica de
comunidades étnicas Nacional" con cédigo BPIN
202400000000192. La presente ficha de
inversidon acoge todas las recomendaciones
realizadas por la evaluacion de resultados
realizada en el 2022 por el DNP. Del mismo
modo, el programa IRACA en la vigencia 2024,
se encuentra implementando la intervencion VII
2023-2024, desarrollando la actividad de
vinculacién y caracterizacion de 9.331 hogares
étnicos.

Familias en su Tierra-FEST: No se reportan
nuevas unidades apoyadas. Continua el
acompafamiento a 960 hogares adicionales
vinculados a la intervencion IX, sobre los cuales
se entregaran incentivos monetarios para
apoyar sus proyectos productivos, previo
cumplimiento de requisitos.

Hogares beneficiarios
con mejoramientos
de vivienda.

Direccién de
Infraestructura
Social y Habitat

Para el segundo trimestre no se programaron
entregas de mejoramientos de viviendas, por lo
tanto, no se reporta esta actividad.

Hogares atendidos
con intervenciones
para mejorar el
acceso y consumo de
alimentos

Direccion de
Inclusion
Productiva

Familias en su Tierra-FEST: Se reportan 2
hogares adicionales apoyados con insumos para
huertas caseras, en el componente "Cosechando
Mi Huerta", atendidos en la intervencion IX.
Continua el acompafiamiento a 960 hogares
adicionales vinculados a la intervencién IX,
sobre los cuales se entregaran los insumos para
implementar sus unidades productivas de
alimentos para autoconsumo, previo
cumplimiento de requisitos.

https://prosperidadsocial.gov.co/
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Indicador

Dependencias
Responsable

Avance
acumulado
2024

Reporte Cualitativo y/o Notas

Proyectos de
infraestructura social
y productiva
entregados.

Direccién de
Infraestructura
Social y Habitat

Para el segundo trimestre NO se tiene
programado la entrega de Plazas de Mercado
por la operacién misma de la Direccidn de
infraestructura.

Desempefio del
Modelo de Operacién
por procesos de la
Entidad

Oficina Asesora
Planeacion

0 %

A la fecha de corte del informe No se reporta
avance en este item

Indice de desempefio
Institucional

Oficina Asesora
Planeacion

0 %

A la fecha de corte del informe No se reporta
avance en este item

Sistema de Gestidn
certificados

Subdireccion de
Operaciones -
Oficina Asesora de
Planeacion

En el mes de junio se realizé la auditoria interna
al Sistema de Gestién Basura Cero a nivel
central por parte de la segunda linea de defensa
con cero hallazgos, asi mismo, teniendo en
cuenta el proceso de certificacion en las
regionales que cumplen con la tasa de reciclaje
real del 50%, se realizaron 3 capacitaciones por
regional sobre la actualizacion de la norma
internacional Sistemas de Gestidén Basura Cero a
las regionales Amazonas, Arauca, Magdalena,
Norte de Santander y Vaupés. Asi mismo, se
continud con la implementacion del Sistema de
Gestion Basura Cero en las demas regionales.

Por otra parte, teniendo en cuenta la
implementacion de la norma ISO 14001, se
realizaron las siguientes acciones: informe del
reporte y analisis de indicadores de servicios
publicos, campafia Tienda Ecoldgica,
divulgacién de los mandamientos ambientales,
sensibilizacion de tipis ambientales en
cumplimiento con la Directiva Presidencial No.1
de 2024, sensibilizacion de tips de ahorro de
energia, sensibilizacion de tips de buenas
practicas ambientales de ahorro y uso eficiente
de energia, divulgacién de la politica ambiental
y los objetivos estratégicos ambientales,
acciones ambientales de uso racional de energia
en conmemoracion por el dia internacional de la
luz, concurso ambiental el medio ambiente es
tendencia, de igual manera, se realizd un
conversatorio en conmemoracion del mes de
medio ambiente ¢Qué futuro le vamos a dejar a
nuestros hijos?

Avance en la
implementacion del
Plan de
Transversalizacion
del Enfoque
Diferencial

GIT de Enfoque
Diferencial de la
Subdireccién
General de
Programas y
proyectos

35%

1. Mesas de Trabajo con la Oficina Asesora de
Planeacion para la articulacidn y estructuraciéon
de la metodologia de transversalizacion de
enfoque diferencial en Prosperidad Social.

2. Diligenciamiento de la Bitacora de disefio para
la formulacién del Plan de Transversalizacion.

3. Guia para la Transversalizacién del Enfoque

Diferencial en Prosperidad Social.

https://prosperidadsocial.gov.co/
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Indicador

Dependencias
Responsable

Avance
acumulado
2024

Reporte Cualitativo y/o Notas

4. Socializacion de la Guia para la
Transversalizacion del Enfoque Diferencial en
Prosperidad Social a la Subdireccion General de
Programas y Proyectos.

5. Avance en la implementacion de la estrategia
piloto de comunicaciones con enfoque étnico.

Avance anual en el
cumplimiento de los
Planes de accion y
fortalecimiento
institucional de
victimas

GIT de Enfoque
Diferencial de la
Subdireccion
General de
Programas y
proyectos

58%

El Plan de Accion y Fortalecimiento Institucional
de Victimas para la vigencia 2024, cuenta con
33 acciones en los componentes de
Fortalecimiento Institucional, Oferta Institucional
e Intercambio de Informacién. A corte 30 de
junio de 2024, se evidencian tres actividades
que no presentan avance debido a que su
ejecucion es a demanda y no se han recibido
requerimientos relacionados.

Por otra parte, existen 6 actividades que no
presentan un avance significativo, relacionadas
con la implementaciéon de los programas en el
marco de planes especificos, planes de retornos
y reubicaciones y planes integrales de
reparacion colectiva.

Avance en el
cumplimiento del
Plan de
Implementacién y
Seguimiento a las
Contribuciones
Determinadas a Nivel
Nacional (NDC por su
sigla en inglés)

Oficina Asesora
Planeacion

28%

Se disefio la linea de atencion a emergencias en
el marco del nuevo programa Renta Ciudadana,
a través de la expedicidon de la resolucién 079 de
2024, se establecen los criterios de aplicabilidad
de dicha transferencia. Adicionalmente, se
cuenta con el disefio preliminar de la
herramienta pedagdgica E-conecta, desarrollada
mediante asistencia técnica del DNP y el
concurso de la empresa Consultora HAPTICA, se
realizé un taller de socializacién del disefo
preliminar para validar su comprension y
manejo y recolectar sugerencias de ajuste
realizado el 29 de abril 2024.

Se cuenta también con un documento de
propuesta de piloto que tiene contemplado
dentro de sus contenidos unos maddulos
pedagdgicos en Educacién Ambiental, en
separacion de residuos y reciclaje en terreno, en
Negocios Verdes, en Gestidn del Riesgo, Cambio
Climatico y Liderazgo Ambiental y una estrategia
de participacion y sensibilizacion a manera de
campafia ambiental.

Se cuenta con un documento de Anexo Técnico
de Renta Ciudadana, que menciona en la pag.
68 apartado de "Componente de
Corresponsabilidades”, Respecto a la accion
ambiental y el cambio climatico, se valora la
participacion en procesos de fortalecimiento de
capacidades frente al choque y emergencias;
también se valora la participacion en acciones
especificas de conservacién ambiental.

Se cuenta con un documento de lineamiento

https://prosperidadsocial.gov.co/
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para la gestion y articulacion de oferta,
indicando en el apartado 5. Tematicas
Pertinentes para la articulacion y gestion de
oferta en os niveles nacional, regional y
municipal: Accion ambiental: Hace referencia a
los programas, iniciativas y actividades de
sensibilizacion y prevencién frente a riesgos de
desastres naturales y cambio climatico,
sensibilizacion y conservacién del medio
ambiente, otras actividades de educacion
ambiental relacionadas con cuidado del agua,
arborizacion, manejo de residuo soélidos,
reciclaje y campafias ambientales; voluntariado
e iniciativas comunitarias de accion ambiental y
promocion de negocios verdes.

De otra parte, en el marco de la Mesa de
Proteccion Social Adaptativa, con la UNGRD,
DNP, PMA, BID y Banco Mundial construimos un
documento SOP Protocolo de articulacién
interinstitucional para atencion de emergencias.
Asi mismo, se ha avanzado en la revision del
marco nacional de politicas publicas y
compromisos ambientales relacionadas con
tematicas de cambio climatico y sostenibilidad y
con los compromisos que se tienen como
entidad. Durante el segundo trimestre 2024
desde el programa FEST se incorpord dentro del
Manual Operativo del programa (Cédigo: M-
DAP-12 Version 5) incluye en su ejecucion
actividades encaminadas para que los
participantes del Programa FEST sean agentes
fundamentales en la gestién del cambio
climatico en términos de adaptacion y
mitigacién. Igualmente, el programa RESA ha
incorporado lineamientos en su manual
operativo publicado en KAWAK.

Se llevo a cabo el segundo simulacro de
residuos sdlidos con el escenario de inundacién
en la Unidad Técnica de Almacenamiento
Temporal (UTA) y se llevd a cabo el segundo
curso de Plan de Emergencia de residuos soélidos
en articulacién con Basura Cero Global. Este
curso se desarrollé en dos sesiones los dias 14 y
15 de mayo, con una participacion de 171
servidores publicos, vigias ambientales, enlaces
Basura Cero y brigadistas de la Entidad.

Con el fin de avanzar en el Disefio de la Ruta de
Fortalecimiento de las capacidades
institucionales, se han realizado reuniones entre
la Oficina de Gestidn Regional y las Direcciones

Avance en el
cumplimiento del

Plan de Oficina de Gestion o ; ' ;
Fortalecimiento del Regional 25% Rgg_|onales con el fin de abordqr su§lnece5|dades
. basicas operativas con la Subdireccion de
liderazgo y Talento Humano, la Subdireccion de

articulacién ’

Operaciones y el GIT de Comisiones y
Desplazamientos, asi como la proyeccién

https://prosperidadsocial.gov.co/
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administrativa y territorial; finalmente la
construccién de la Estrategia Comunicativa
interna y externa.

De igual manera, con el fin de realizar la
actualizacion de los lineamientos existentes para
los espacios de participacién de injerencia
regional, se realiz6 reunidn presencial en la sala
de audiencias de la Oficina Asesora Juridica, con
el fin de esclarecer los pasos previos y
necesarios para el control de legalidad del
proyecto de Resolucién que modifica y actualiza
la Resolucion No. 03290 de 2022.

Avance en el
cumplimiento del
Plan de Gestion del
Conocimiento y la
innovacion

Oficina Asesora de
Planeacion

GIT Innovacion
Oficina de
Tecnologias de la
Informacion

35%

El grupo de Innovacion Social aporta al MIPG y
al IDI desde el reporte anual que Funcién
Publica solicita a las entidades nacionales en el
aplicativo FURAG (Formulario Unico de Reportes
y Avances de Gestion), en donde para la
vigencia 2023 aportd informacién y evidencias a
27 preguntas asignadas por la OAP y
relacionadas con las acciones adelantadas por el
GIT (entrega anual corte a diciembre 2023,
entrega mes de mayo de 2024).

En el marco de la conmemoracién del Dia
Internacional de la Creatividad y la Innovacion
que se celebra a nivel mundial el 21 de abril , el
GIT Innovacién Social llevé a cabo la SEMANA
DE LA CREATIVIDAD Y LA INNOVACION, del 15
al 19 abril de 2024, donde se adelantaron una
serie de actividades para fomentar nuevas ideas
y soluciones innovadoras. Todo con el objetivo
de activar la inspiracion, colaboracién y llevar
con esto la innovacién a un nuevo nivel.

Se adelanto la 5a. Cohorte del Curso
Metodologia de la Innovacién Social en moodle
de la ESAP del 16 de mayo al 07 de junio de
2024, logrando un total de 23 personas que
participaron, de las cuales 18 se certificaron.

Avance en el
cumplimiento del
Plan de Tecnologias
de la Informacion -
PETI

Oficina de
Tecnologias de la
Informacion

49%

Al corte del 30 de junio de 2024, se
estructuraron 24 proyectos de TI distribuidos en
los 6 dominios que define el marco de
Referencia de Arquitectura Empresarial MRAE
3.0.

El avance general de ejecucién de los proyectos
de TI definidos en el PETI 2024 al segundo
trimestre es del 49,19 % con respecto a la meta
fijada del 50%

Avance en la
implementacion del
Plan del Sistema
Gestion de
Documento
Electrénico de
Archivo (SGDEA).

Subdireccion de
Operaciones - Git
Gestion
documental

16%

Desde la Subdirecciéon de Operaciones - GIT
Gestion Documental el 26 de abril de 2024 se
cargé en la plataforma MGA del DNP el proyecto
de inversion para el fortalecimiento de la
Gestién Documental de la entidad, el cual
contiene en su macro actividad 3 «Gestionar e
implementar un Sistema de Gestion de

https://prosperidadsocial.gov.co/
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Oficina de Documentos Electronicos de Archivo (SGDEA) de
Tecnologias de la la entidad». Proyectado a ejecutar desde la
Informacion vigencia 2025, con el fin suplir las necesidades

de administracién, gestion y almacenamiento de
informacién y que asegure la preservacion de
documentos electronicos con valor archivistico a
largo plazo, para dar cumplimiento a los
requisitos legales, normativos y de conservacion
que dictan los organismos de control.

Se llevo a cabo el 03 de mayo del afno en curso
mesa de trabajo con la OTI, GIT Participacién
Ciudadana y GIT Gestion Documental, para la
actualizacion del Anexo No.1 Especificaciones
Técnicas SGDEA, documento que indica las
especificaciones funcionales y no funcionales del
sistema de informacién para la Gestion de
Documentos Electrénicos de Archivo - SGDEA de
Prosperidad Social.

Teniendo en cuenta que mediante certificado de
convalidacion emitido el 24 de junio de 2024 por
el AGN se convalido la version 2 de las TRD de
la entidad, se identificaron las series y subseries
documentales que agrupan documentos
electrénicos, por lo cual se puede establecer
que el 80% de los archivos de gestion son
producidos electréonicamente.

En el pasado trimestre, el PEC registré avances
en cuatro de cinco objetivos, y en nueve de las
trece estrategias. Cumplié con hitos
programados para el trimestre en ocho de las
estrategias.

Objetivo 1:

- La entidad disefié y desarrollé en el trimestre
un proyecto de comunicacién sobre la
prevencién del fraude, dirigida a los grupos de
valor. Completa dos de cuatro proyectados para
el afio.

- La OAC depurd la base de datos de la red de
multiplicadores regionales y formaliz6é un canal
80% de comunicacion con estos medios especificos,
de acuerdo con el cronograma del plan de la red
de multiplicadores. Asi completé la segunda
meta del afio.

- Se presentaron dos propuestas de ajuste de
redes (propuesta a jefatura de la OAC por parte
del GIT de Gestion Digitéal) y de canales
internos (materializada por medio de circular),
por vias distintas. Debe ajustarse al plan
unificado.

- La OAC implement6 la segunda campania
interna del afio: LasMujeresAvanzan.

Objetivo 2.

Segundo reporte:

Plan Estratégico de
Comunicaciones Oficina Asesora de
formulado, aprobado | Comunicaciones

y ejecutado.

https://prosperidadsocial.gov.co/
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- El Manual de Identidad Grafica fue actualizado
de acuerdo con la Ley de supresion de marcas.
Si bien no se expresa como avance porcentual
en el indicador, se constituye en la base para
poder ejecutar las cuatro jornadas programadas
durante el segundo semestre del afio.

- Fue disefio y aprobado el componente de
comunicaciones para el plan de fortalecimiento
del liderazgo de las direcciones regionales: se
actualizaron acciones especificas y se le
agregaron metas.

Objetivo 4.

Segundo reporte

- El grupo de Comunicacién Interna ha
ejecutado las primeras acciones, que, no
obstante, requieren enlazarse con un plan
especifico.

- El piloto de comunicacién diferencial quedd
aprobado y disefiado, y fue socializado con
enlaces en tres regionales. La OAC y
Participacién Ciudadana disefiaron y lanzaron la
estrategia de atencidn por medio de bot, para
respuesta al ciudadano: Mamba.

Objetivo 5.

Segundo reporte:

- Fue actualizado el Manual de Identidad Visual.

Se realizo la aplicacidon de la encuesta de
satisfaccion disefiada especificamente para el
reporte de este indicador con el siguiente
resultado:

Encuestas aplicadas: 3927

Percepcién de la Respuestas sobre la satisfaccidon de la Relacién
relacion Entidad - Estado - Ciudadano con calificaciones entre 4 y
ciudadano en el Subdireccién de 5 (Satisfecho y Muy Satisfecho): 3122

marco de la Operaciones - Git 79 59,
estrategia de Participacion ! Aplicacién de la formula: 3122 X 100/3927:
atencién multicanal y | Ciudadana 79,50%

de la participacion
ciudadana. Resultado porcentual: 79,50%

Para determinar la base se tomaron muestras
aleatorias tanto de los canales de atenciéon como
de los participantes a los espacios de
participacion ciudadana desarrollados
especificamente en el segundo trimestre del
afo.

Estrategia de En abril de 2024, la Subdirecciéon General para la
atencidn integral para Superacién de la Pobreza- SGSP convocé a

la inclusién Subdireccién para reunion a la DIP, a la Direccién de Gestién y
productiva y social de | la Superacion de 0 Articulacién de la Oferta, al GIT de Oferta

la poblacién la Pobreza Publica y a la OAP, para revisar el alcance del
beneficiaria de la indicador del PEI “Estrategia de atencidn integral
entidad (gestion de para la inclusiéon productiva y social de la

https://prosperidadsocial.gov.co/
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oferta interna y poblacion beneficiaria de la entidad (gestion de
externa) disefiada oferta interna y externa) disefiada”. Al respecto,
se acordo:

oEl lider de la actividad debe ser la DIP,
considerando los objetivos sectorial e
institucional relacionados, y que la DGAOS
apoyara el disefio de la estrategia.

eLa ficha del indicador debera ser ajustada de
acuerdo con la revision del responsable, alcance
y objetivo que se defina para la estrategia.
eActualizacion del PEI: el ajuste de la ficha del
indicador debera darse en el marco de la
actualizacion general del PEI, segln indica la
OAP.

Posteriormente, se avanzd en reuniones técnicas
entre la DIP, el GIT de Oferta Publica y la SGSP,
para identificar elementos que consideraria la
estrategia partiendo de los programas de la DIP;
se formuld un plan de trabajo orientador para la
construccidén del documento de la estrategia; y
el GIT de Oferta, realizé el mapeo preliminar de
la oferta existente de las entidades del sector
gue tienen competencia en inclusidén productiva.

A junio 30 se han ejecutado 2 ciclos operativos

beneficiarios del Direccion _ pleneficiando a 1443 jévenes, _de Ic_>s 1,449

programa de Jévenes Transfer_enoas 1.449 jovenes reportados por el MInISteI'IO de_ Igualdad

en Paz Monetarias y Equidad, con transferencias Monetarias por
valor de $2.161.700.000.

NUmero de

Fuente: Creacion GIT Gestion Proyectos y Presupuesto (OAP) Departamento Administrativo parala
Prosperidad Social.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

e Se recomienda a los responsables de reportar los avances de los
indicadores en la matriz de seguimiento que lo reportado sea mas claro,
concreto y de facil comprensidn para las personas que revisan y consultan
la informacién, basado en evidencias y teniendo en cuenta la ficha técnica
de cada indicador.

e Serecomienda actualizar el PEI, en cuanto a los indicadores especialmente
los siguientes:

> Indicador “Hogares acompainados por el Programa de
Acompainamiento Familiar y Comunitario para la Superacion
de la Pobreza Extrema”: Se recomienda tomar medidas para
asegurar los recursos durante las vigencias 2025-2026 que permitan
cumplir con las metas cuatrianuales establecidas.

https://prosperidadsocial.gov.co/
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» Indicador “Unidades productivas atendidas en programas de
inclusion productiva y generacion de ingresos”: Revisar si este
indicador requiere reformular la meta cuatrienio y las respectivas
metas anuales.

> Indicador "“Hogares beneficiarios con mejoramientos de
vivienda”: Teniendo en cuenta las restricciones operativas vy
presupuestales tanto de la DISH como de la DIP es prioritario revisar
la meta cuatrienio y las metas anuales, y determinar su actualizacién
en el PEI. Esto es especialmente relevante teniendo en cuenta el
cambio de direccionamiento estratégico en el que se le da prioridad a
los Puntos de Abastecimiento Solidario PAS.

» Indicador "Hogares atendidos con intervenciones para mejorar
el acceso y consumo de alimentos’”: Revisar si este indicador
requiere reformular la meta cuatrienio y las respectivas metas
anuales.

» Indicador “Proyectos de infraestructura social y productiva
entregados”: Teniendo en cuenta las restricciones operativas y
presupuestales de la DISH y el cambio de direccionamiento
estratégico con la priorizacion de los Puntos de Abastecimiento
Solidario, es prioritario revisar la meta cuatrienio y las metas anuales,
y determinar su actualizacién en el PEI.

> Indicador "Hogares beneficiados a través de los programas del
sistema de transferencias’”: Se recomienda visibilizar en el PEI, a
través de indicadores, los programas Colombia Mayor y Pilar Solidario
para la siguiente vigencia asignandoles las metas respectivas.
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